
OFERTA KONKURSOWA 
 

Dyrektor Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 
w Bielsku-Białej, ogłasza otwarty konkurs ofert na realizację programu 
specjalistycznego, szkolenia dla kadry pedagogicznej Placówki 
Opiekuńczo-Wychowawczej nr 2, ul. Józefa Lompy 9/3 w Bielsku-Białej 
pracującej z dziećmi wywodzącymi się z rodzin z zaburzeniami 
emocjonalnymi powstałych na tle dysfunkcji rodziny w roku 2022, 
przebywających w placówce. 

 
1. Przedmiot zamówienia: 
Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług w zakresie szkolenia 
dla kadry pedagogicznej placówki opiekuńczo-wychowawczej.  
Świadczenie usług obejmuje: 
- pomoc w diagnozowaniu trudności i poszukiwaniu nowych form i metod 
pracy z dziećmi i młodzieżą, 
- warsztaty szkoleniowe dla kadry pedagogicznej, 
- złożenia pisemnego sprawozdania z realizacji zleconego zadania do  
14 dni po zakończeniu usługi. 
 
W roku 2022 r., na powyższe zadanie kwotę 2.000,00 zł słownie: dwa 
tysiące złotych 00/100.   
 
2. Harmonogram realizacji zamówienia, warunki i termin jego 
wykonania (realizacji umowy): 
-   termin składania ofert do dnia 24.01.2022 r., w biurze Placówki 
Opiekuńczo-Wychowawczej w Bielsku-Białej, ul. Józefa Lompy 9/3  
w godzinach 7.00 do 14.00, na formularzu dołączonym do oferty, 
-   podpisanie umowy do dnia 14.02.2022 r., 
- planowany termin wykonania zamówienia (realizacji umowy)  
od 01.03.2022 r. do 30.11.2022 r., z wyłączeniem miesięcy wakacyjnych, 
lipiec-sierpień 2022 r., 
- szczegółowe warunki realizacji zadania zostaną określone w umowie 
zawartej pomiędzy Dyrektorem COPOW, reprezentującym POW nr 2,  
a wybranym podmiotem. 
 
3. Warunki udziału w postępowaniu. 
-  o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się osoby fizyczne, które 
posiadają wiedzę, kwalifikacje i doświadczenie w pracy terapeutycznej, 
- posiadają dyplom ukończenia studiów magisterskich, przedłożą 
dokumenty potwierdzające kwalifikacje psychoterapeutyczne i trenerskie, 
 
 



 
4. Osoba do kontaktu w sprawie oferty:  
Bogdan Głowiak, tel. kontaktowy 33) 814 46 14. 
 
5. Oferta musi zawierać następujące elementy: 
- wypełniony formularz oferty, 
- kopia dokumentów wymieniowych w pkt 3, poświadczające posiadanie 
uprawnień do wykonywania czynności niezbędnych do wykonania zadań 
w ramach niniejszego zapytania ofertowego. 
 
6. Ocena oferty: 
Zamawiający dokona oceny, porównania i wyboru oferty na podstawie 
następujących kryteriów: 
A: cena (kwota wynagrodzenia brutto za 1 spotkanie 5-cio godzinne 
wykonywania szkolenia) 
B: doświadczenie w pracy terapeutycznej z pracownikami placówki 
opiekuńczo-wychowawczej. 
Waga dla A: 20%, dla B: 80% 
 
7. Uwagi: 
- zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia konkursu bez 
podania przyczyny, 
-  zamawiający rozstrzygnie konkurs również wówczas, gdy wpłynie tylko 
jedna kompletna oferta konkursowa. 
 
 

  Starszy wychowawca koordynator 

Bogdan Głowiak 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FORMULARZ OFERTY 
 
1.Tematyka przedsięwzięcia. 
2. Forma prowadzonego szkolenia. 
3. Cel przedsięwzięcia. 
4. Kwalifikacje prowadzącego zadanie. 
5. Przyjęte stawki godzinowe dla prowadzącego. 
6. Planowany monitoring. 

 

 

 


